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【网络版简介】

随着信息化进程的加快，教育部职成司课题组的软件研发团队利用大数据分析方法开发了网络版本的数据平台，使得数据平台不仅是一个数据采集平台，而且也是一个管理、决策的平台，2015 年的标准版也升级到 Excel2013 版，鉴于以上原因，学院从今年起使用网络版的数据平台。
数据平台涵盖了反映高职人才培养质量的主要信息,是办学状态的量化描述工具。高职院校通过对这一具有引导性管理平台的建设,构建完善的教学质量保障体系,对促进教学管理制度化、规范化和标准化有重大意义。它采用服务器统一部署、集中管理，客户端通过浏览器访问使用的管理模式，简化系统维护人员的工作量，同时提高数据采集效率的新系统。
【登录及基本操作】
1.进入学院教务处网页，点击页面左侧“友情链接”下拉网址的“2015数据平台”（见下图）， 
[image: image1.png]ERTAIRLIE 5

Anhui Audit College

BB

=

> SRR0IS~ 201 R
> ShRonISBHALE “EFH
> ehooiss A2 ErSE
> Po01SF BEBETE]
> SR04~ 2SR

> SR04~ 2SR

> SIRER20 T
> HEERANARTERE

ZHIER BHAREEERS

bl

EREREHERNT

WHETE |




在弹出的页面输入工号、密码（初始密码均为：1），点击“登录”，即可进入CRP系统。（如下图）
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2.在CRP系统里，点击“状态数据”即可进入学院数据平台界面（见下图）。
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请务必及时修改密码。由于系统设置时初始密码均为 1，所以用户登录后需立即更改密码，以免造成不必要的信息泄漏。
操作办法：请点击上图右上角【密码修改】按钮，弹出如下界面，如下图
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    在上图中输入原密码，新密码要输入两次，注意密码必须是6 位以上，不能简单设置，如“123456”、“111111”等类似的密码。新密码设定好后，请点击【保存】即完成对密码的修改

4.在数据平台界面，会根据登录人不同工作分配和身份，显示不同任务与界面。
普通教师：直接显示“我的资料”页面（见下图）。点击相应表格，按照要求，填入信息，保存数据即可。
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    数据审核人、采集人：有审核工作或其他表格采集工作分配的人员，则显示状态数据目录页面（见下图）。
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采集、审核工作点击相应表格进入相应界面。如需填报本人信息则点击“源数据维护”，见下图：
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进入所负责的源数据维护界面及“我的资料”界面，见下图：
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5.在完成填报、编辑、审核工作后，请务必记得点击“保存”，如需返回“状态数据目录”填报其他表格，可随时点击右上角“状态数据目录”，见下图：
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即可返回状态数据目录。
温馨提示： 

1. 为确保网络及数据安全，只有在学院内的电脑才可以登录平台进行采集与审核工作。
2. 如无特别注明，本次填报数据的时间范围是2014 年 9 月 1 日—2015 年 8 月 31日，即2014-2015学年两个学期。
3. 浏览器要求为IE8.0 及其以上版本、360 安全浏览器 7.1 及其以上版本，不论那个浏览器，在使用的时候一定要注意使用【兼容】模式。
4.在填报过程中如遇不清楚的数据项，可以将鼠标停留在该数据项右上角的红色数字上，等待显示的释义，或者与教务处联系，联系电话63617017。
【教师采集】
人才培养工作状态数据采集与管理平台里涉及到教师的指标主要是表 6 师资队伍，分为三大类，教师基本情况、教师授课情况、教师其他情况共 10 张表需要教师填报。
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从上表可以看出，表 6.1.1、表 6.2.1、表 6.3.1、表 6.4.1是数据源表，在整个数据平台里占有很重要的地位，所以教师们在录入时一定要将自己信息核对好，做到信息准确无误。 在填报过程中，如对字段理解不清楚的，请及时与相关人员联系。

1.校内教师原则上是自己本人采集，对自己信息负责。 校外兼职教师、校外兼课教师如果他本人能填报的，最好是他本人填报，如不行的，原则是请相关系、部的数据平台管理人员代为填报。

2.进入状态数据目录后，普通教师会直接进入“我的资料”界面；承担数据采集、审核工作的人员点击“源数据维护”即可进入“我的资料”界面，如图：
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3．页面左侧【我的资料】目录，是该教师进入后需要填报的所有栏目。在这个目录里，第 1 项基本情况，是大家必须填报的。由于初始数据导入的需要和数量繁多，很多资料没有补充，或者信息有误，请务必如实进行填报或编辑修改。第 9 项授课情况，是填报教师的 2014-2015 年度两个学期上课情况，请老师们补充课程的“主要开设实践项目名称”（课程类型为B、C类的）。第 2-8 项，是填报教师的其他情况。 

4．界面的右上角【状态数据目录】点击后，返回到“高等职业院校人才培养工作状态数据采集与管理平台 v2.15a001”界面。

5．在“我的基本情况”界面中右下角，有一个字段“是否专业教师”，是一个新增字段，请各位专任教师在填报时要注意。 

6．如果发现自己信息不对，请点击右下角的【编辑】按钮，之后进入编辑状态。修改完成后，点击界面右下角的【保存】按钮进行保存。保存之后，图上左下角的“审核状态”修改为“待审核”状态，等待系或部的数据表负责人审核。

7.第2—8项的各项数据也是填写2014 年 9 月 1 日—2015 年 8 月 31日期间的情况。
首先进入到教师的数据源维护界面，如下图
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右上角的【增加】、【删除】、【编辑】按钮的操作方法与“教师授课情况”操作方法类似。
【注意】：
1.教师授课情况的中的课程学时不要修改，课程的属性和类型原则上也不要修改，如确需修改请务必和课程所属系（部）联系说明，由各系（部）负责登记教师的修改情况，汇总交教务处。

2.请不要修改个人的所属类型，如校内专任或校内兼课等，由教务处会同各部门参照评估指标统筹处理。

3.教师的个人其他情况请务必如实详细填写，不要遗漏，教师为自己填报数据负责。

【其他表格采集】
与教师信息采集类似，登录进入状态数据目录后，如下图：
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点击本部门负责的数据表即可在相应界面，进行数据的【增加】、【删除】、【编辑】操作，如不是本人录入的数据请谨慎【删除】，完成数据录入后，请点击【保存】。
【审核操作】
教学系（部）对数据平台指标审核主要是表 6 师资队伍 10 个表，表 7 专业的 8 个表。各系（部）主任为相关表格本系（部）数据的审核人。

以教学系（部）对“表 6 师资队伍”信息审核操作为例
第一步：以教学系（部）数据表负责人身份进行登录 

首先，教学系（部）的相关人员以数据表负责人身份登录到数据平台里。

第二步：进入到数据平台界面 

点击【状态数据】之后，进入到人才培养工作状态数据采集与管理平台 v2.15a001 界面。进入之后，会弹出一个【我的工作】，根据这个工作任务的要求去办理相关的任务，完成后点击【办理】完成后。第三步：根据相关工作项目，完成相关任务 。主要有三项工作：教师基本情况审核、教师授课情况审核、教师其他情况审核，下面以“教师基本情况”审核为例讲解。
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点击上图中的【6.1.1 校内专任教师基本情况】，弹出如下界面。
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点击上图中的【源数据编辑/审核】按钮，弹出如下界面。
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选择需要审核的记录，再点击上图右上角的【审核】，进入审核状态。
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输入审核意见，一般为“审核通过”，再点击【审核通过】按钮。如果“审核不通过”，应写明原因。审核通过后，返回到【我的工作】里去处理【办结】。
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至此，关于教师基本情况审核工作完成。其他表格审核操作与它类似。
【注意】
1.工作发布人admin将会根据数据平台采集工作进程，不断发布新的工作，请及时完成相关工作。
2.数据表审核人可以根据本部门情况分配工作给其他人员进行采集。

3.系统默认审核通过的数据不得再次审核，请确保数据准确有效。
【工作进程】

2015年数据平台采集、上报工作进程安排

	序号
	工作项目与目标
	责任
部门
	配合
部门
	工作时间
	备注

	1
	网络版平台服务器、数据库安装、配置。
	现代教育技术中心
	教务处
	7月—8月初
	

	2
	操作人员工作安排、权限分配。
	教务处
	现代教育技术中心
	8月中旬
	

	3
	网络版的调试与试运行（基础数据的输入）。
	
	
	8月底
	

	4
	组织安排教职工培训。
	教务处
	其它部门
	9月中旬
	新生报到后

	5
	组织开始本次数据的采集、录入工作；各部门负责人对数据进行严格排查、自我检测。
	教务处
	其它部门
	9月15日—10月10日
	

	6
	分析、检测采集而来的数据，提出修整方案，反馈院领导，并要求各相关部门修改数据。
	教务处
	各职能部门
	10月10日—10月15日
	

	7
	上报学院数据到数据中心。
	教务处
	现代教育技术中心
	10月20日前
	

	8
	对数据中心学院数据进行最后筛查。
	教务处
	其他部门
	10月31日前
	


2015数据平台使用流程示意图


[image: image19]
保存，完成工作办结，退出。





填写审核意见。完成工作办结。





完成填报，保存，退出。





根据系统工作分配或部门领导给予的工作分配完成相应数据录入。








根据系统工作分配，进行相应数据表采集工作的分配，审核。








完成填报，保存。通过右上角“目录”返回状态数据目录。





其他采集人进入状态数据目录。





审核人（采集人）进入“我的资料”填写个人信息1-9表。


，登录。








修改密码、牢记密码。





普通教师进入“我的资料”填报、修改1-9表。


登录。








从教务处网站“友情链接”的“2015数据平台”进入页面，登录。








第 17 页 共 17 页

